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1. INTRODUCCION

Las normas, las relaciones, los modos de hacer las cosas deben de
construirse desde el principio, el presente documento: el Reglamento de
Régimen Interior (RRI) es fundamental en la creacién de las normas basicas
que han de regir la vida del centro, ajustado la normativa recientemente
aprobada, tanto nacional como autonémica. Estamos en un proceso de ajuste
al nuevo marco legal establecido por la LOMCE y decretos que la desarrollan.

Ha de ser un instrumento dinamico y modificable en funcién de la
practica docente y adecuado a nuestra realidad concreta.

Estamos seguros de que podra mejorarse con las modificaciones que puedan
introducirse cuando sea oportuno.

Como declaracién de principios nuestro centro asume los estatutos
europeos para los centros educativos democraticos para la convivencia:

a) Todos los miembros de la comunidad educativa tienen derecho a un
centro seguro y sin conflictos. Cada individuo tiene la responsabilidad de
contribuir a la creacibn de un ambiente positivo que favorezca el

aprendizaje y el desarrollo personal.

b) Todos tienen derecho a ser tratados y respetados por igual con
independencia de sus caracteristicas personales (sexo, raza, religion...).
Todos gozan de libertad de expresion sin riesgo de discriminacion o

represion.

c) La comunidad educativa garantiza que todos sus miembros conocen

sus derechos y responsabilidades.

d) Cada centro educativo democratico posee un o6rgano de toma de
decisiones elegido democraticamente y compuesto por representantes
de profesores, familias y otros medios de la comunidad educativa, segun

proceda. Todos los miembros de este 6rgano tienen el derecho de voto.

e) En un centro educativo democratico, los conflictos son resueltos en

estrecha colaboracion con los miembros de la comunidad educativa, de
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una manera constructiva y sin violencia. Todo centro educativo a través

de actuaciones de mediacién y consenso.

f) Todo caso de violencia es investigado y tratado con la mayor prontitud
posible, y examinado en profundidad ya sean alumnos o cualquiera otros

miembros de la comunidad educativa implicados.

g) El centro educativo forma parte de la comunidad local. La cooperacién y
el intercambio de informacién con otras entidades locales son esenciales

para la prevencion y la resolucion de problemas.

2. NORMATIVA BASICA
a) Constitucion Espafiola: Articulo 27.2
b) Ley Orgénica 2/2006, de 3 de Mayo, de Educacion. (LOE).

c) Real Decreto 732/1995 de 5 de mayo, por el que establecen los
Derechos y Deberes de los alumnos y las normas de convivencia en los
centros (B.O.E. de 2 de junio)

d) Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que aprueba el
Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y de los
Colegios de Educacién Primaria. (B.O.E. 20 de febrero).

e) Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las instrucciones
que regulan la Organizacién y Funcionamiento de las Escuelas de
Educacién infantil y de los Colegios de Educacion primaria, modificada
por la Orden de 29 de febrero de 1996 (B.O.E. 6 de julio).

f) Orden ECD/3387/2003, de 27 de noviembre, por la que se modifica y
amplia la Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las
instrucciones que regulan la Organizacién y Funcionamiento de las
Escuelas de Educacion infantil y de los Colegios de Educacién primaria,
modificada por la Orden de 29 de febrero de 1996 (B.O.E. 5 de
diciembre)
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g) Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.

h) La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa. LOMCE.

3. NORMATIVA ESPECIFICA

a) Orden EDU/ 52/2005, de 26 de enero, relativa al fomento de la
convivencia en los centros docentes de Castilla y Ledn. Fecha de
B:O:CYL Lunes, 31 de enero de 2005 (B:O:C L n° 20)

b) Resolucion 31 de enero de 2005, de la Direccibn General de
Coordinacion Inspeccion y Programas Educativos, por la que se
completan medidas formativas y se establecen actuaciones para la
Inspeccion educativa dirigidas al fomento de la convivencia escolar.
Fecha de B.O.C. Y L : Martes 1 de febrero de 2005 (B.O.Cy L n°® 21)

c) Resolucion 31 de enero de 2005, de la Direccion General de
Planificacion y Ordenacion Educativa, por la que se desarrollan
determinados aspectos de la Orden EDU/52/2005, de 26 de enero,
relativa al fomento de la convivencia en los centros docentes de Castilla
y leon. Fecha de B.O.C. Y L : Martes 1 de febrero de 2005 (B.O.CyL
n° 21)

d) INSTRUCCION de 9 de junio de 2005, para el tratamiento y
comunicacién de la informacién derivada del desarrollo de los planes de

convivencia de los centros de Castillay Leén
e) INSTRUCCION de 24 de Noviembre 2005

f) Orden EDU/1106 de 7 de julio de 2006 modificando la orden
EDU/52/2005
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g) DECRETO 8/2006, de 16 de febrero, por el que se crea el Observatorio
para la Convivencia Escolar de Castillay Le6n

h) INSTRUCCION de 12 de marzo de 2007para el tratamiento vy
comunicacién de la informacién derivada del desarrollo de los planes de
convivencia en los centros docentes de Castilla y Ledn.

) INSTRUCCION de 23 de marzo de 2007 sobre la supervision de los
planes de convivencia y de las funciones desempefadas por el
coordinador de convivencia en los centros docentes de Castilla y Ledn.

J) ORDEN EDU/1921/2007, de 27 de Noviembre, por la que se establecen
medidas y actuaciones para la promocion y mejora de la convivencia en

los centros educativos de Castilla y Leon.
k) Decreto 51/2007 de 17 de Mayo derechos y deberes, participacion.
l) LEY 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado

m) Decreto 23/2014 de 12 de junio por el que se establece el marco de

gobierno y autonomia de los centros sostenidos con fondos publicos.

n) RESOLUCION de 22 de octubre de 2009, de la Direccién General de
Planificacion, Ordenacion e Inspeccion Educativa por la que se
establecen las pautas de actuaciébn de los centros educativos,
sostenidos con fondos publicos, en los que se imparten ensefianzas no
universitarias en la Comunidad de Castilla y Ledn, en relacion con el
derecho de las familias a recibir informacion sobre el proceso de
aprendizaje e integracion socio-educativa de sus hijos y a la toma de
decisiones relativas a sus actividades académicas, en caso de

separacién o divorcio de los progenitores.
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0) ORDEN EYH/315/2019, de 29 de marzo, por la que se regulan medidas
dirigidas al alumnado escolarizado en centros educativos sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledbn que presenta

necesidades sanitarias 0 socio sanitarias.

4. ORGANOS DE GOBIERNO

Los centros Publicos de Educacion Infantil y Primaria tienen 6rganos de

gobierno: unipersonales y colegiados
. A) Unipersonales: Funciones recogidas en el PEC y ROC

e Director
e Jefe de Estudios.

e Secretario.

B) Colegiados: Integrados por varias personas que pueden ser miembros del
organo por designacion o por eleccion. Estos oOrganos regularan su

funcionamiento desde la legislacion vigente.

e Consejo escolar
e Comisién de convivencia.

e Claustro de profesores

C) COORDINACION DOCENTE: Existen en el centro distintos érganos de

coordinaciéon docente de acuerdo con la legislacion vigente.

e Comision de coordinacion pedagdgica.
e Comision de convivencia.

e Equipos de nivel e internivel

5. EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS Y CUMPLIMIENTO DE LOS
DEBERES

a) Todos los alumnos tienen los mismos derechos y deberes.
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b) Todos los alumnos se deben formarse en los valores y principios
reconocidos en la Constitucion Espafiola y el Estatuto de Autonomia de

Castillay Leon.

c) Todos los miembros de la comunidad educativa estan obligados a
respetar los derechos establecidos en la normativa.

d) El ejercicio de los derechos de cada uno de los miembros de la
comunidad educativa implica el deber correlativo y respeto de los

derechos de los demas miembros.

Se ha elaborado un documento de compromiso educativo (ANEXO 1) que
compromete y vincula al centro y a las familias en la educacion de los

alumnos/hijos.

5.1 DERECHOS Y DEBERES DE LOS ALUMNOS.

A) Son derechos de los alumnos:

e Derecho a una formacion integral.
e Derecho a ser respetado.
e Derecho a ser evaluado objetivamente.

e Derecho a participar en la vida del centro. 71 Derecho a la proteccion
social.

B) Son deberes de los alumnos:

e Deber de estudiar.

e Deber de respetar a los demas.

o Deber de participar en las actividades del centro.

e Deber de contribuir a mejorar la convivencia en el centro.

e Deber de ciudadania.
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5.2 LA PARTICIPACION DE LAS FAMILIAS EN EL PROCESO EDUCATIVO.

A padres o tutores como responsables primeros de la educacion de sus
hijos les corresponde tomar medidas, solicitar ayuda y colaborar con el centro

para que el proceso educativo sea adecuado. Compromiso educativo.

A) Son derechos de los padres:

e Participar y estar informados sobre el proceso de ensefianza y su
progreso.

e Ser oidos en las decisiones que afecten a la orientacion personal y
académica de sus hijos. Solicitar al consejo escolar la revision de las
resoluciones adoptadas por el director frente a conductas que afecten

gravemente la convivencia.

e Participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacion del
centro (consejo escolar, comision de convivencia, AFA).

B) Son deberes de los padres o tutores legales:

Las obligaciones establecidas en el articulo 4.2 de la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio.

e Conocer la evolucion educativa de sus hijos, estimularles e implicarse en
la mejora de su rendimiento y conducta.

e La asistencia regular y puntual de sus hijos al colegio.

e Respetar y hacer respetar a sus hijos las normas que rigen el centro.

C/ Murillo n°1. C.P.: 47193. La Cistérniga, Valladolid. Teléfono: 983 404 716.
E-mail: 47011176@educa.jcyl.es Web: http://ceipjoaquindiaz.centros.educa.jcyl.es Twitter: @CEIPJoaquinDiaz

10


mailto:47011176@educa.jcyl.es
http://ceipjoaquindiaz.centros.educa.jcyl.es/

REGLAMENNTO DE REGIMEN INTERNO 2022/2023 %@9
</C.E.LP. Joaquin Diaz

LA CISTERNIGA

5.3 DERECHOS Y DEBERES DE LOS PROFESORES EN EL DESEMPENO
DE SU FUNCION DOCENTE

A) Derechos

e Al respeto de su identidad, integridad, dignidad y consideracion hacia su
persona por parte del alumnado, sus padres, madres y familiares y
representantes legales, el resto del profesorado y otro personal que

preste su servicio en el centro docente y de la administracion educativa.

e A la posibilidad de adoptar, durante el desarrollo de las actividades
lectivas, complementarias y extraescolares, las decisiones que
considere precisas en el ambito de sus funciones con la finalidad de
mantener un ambiente adecuado de convivencia y respeto como factor
esencial de la calidad de la ensefianza y, respetando los derechos del
alumnado establecidos en la normativa vigente, a actuar de acuerdo con
los principios de inmediatez, proporcionalidad y eficacia, en el

desempeiio de sus funciones.

e A la colaboracion de las familias o representantes legales para el

cumplimiento de las normas de convivencia
e Ala proteccion juridica adecuada a sus funciones docentes.

e Al apoyo y formacion precisa por parte de la Administracion educativa,
gue velara para que el profesorado reciba el trato y la consideracién que
le corresponden de acuerdo con la importancia social de la tarea que

desempeiia.
B) Deberes

Articulo 91 LOMCE hace referencia a las funciones del profesorado
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6. NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

6.1 HORARIO Y PUNTUALIDAD

Los maestros permaneceran en el centro 29 horas semanales. Estas
horas tendran la consideracién de lectivas (24) y complementarias (5) de

obligada permanencia en el centro.

Los maestros/as itinerantes descontardn de estas 29 horas aquellas que

les correspondan por ley en compensacion de itinerancia.

Las horas dedicadas a actividades lectivas seran de 24 por semana:
docencia directa, biblioteca, animacion a la lectura, actividades deportivas,
artisticas, medios audiovisuales, nuevas tecnologias,.. y cuatro las dedicadas a
actividades complementarias: Entrevistas con padres. Se concreta en una hora
fija semanal que se comunicara a los padres al comienzo del curso escolar. (

dia de atencion a familias Miércoles)

Asistencia a reuniones de equipos de ciclo, tutores y profesores de
grupo, claustro, consejo escolar, comisién de coordinacidbn pedagogica,
comision de convivencia. Programacion de la actividad de aula y realizacién de
actividades complementarias y extraescolares. Actividades de
perfeccionamiento e investigacién educativa. Cualquier otra descrita en la
P.G.A.

El calendario escolar comprendera un minimo de 175 dias lectivos. El
horario lectivo del centro es de 9 a 13 en septiembre y junio y de 9 a 14 desde
octubre a mayo. El centro se abrira a las 9 y se mantendra abierto 5 minutos de

cortesia, pasado este tiempo se cerraran las puertas.

Los alumnos que acuden al programa de madrugadores entraran por la
puerta principal en funcion del horario del programa 7:30-9. Para acudir a dicho
programa los alumnos deben estar inscritos en el mismo y han de abonar la

cuota establecida por la Consejeria de Educacion.
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El horario de comedor es de 13 a 15 (septiembre y junio) o de 14 a 16

octubre / mayo) segun el mes.
El horario de actividades extraescolares de 16 a 18 horas.

Los alumnos de Primaria formaran filas en el porche del recreo. Los
alumnos de madrugadores esperaran ordenados en filas en el pasillo (zona

aula musica) y se iran incorporando a su fila cuando esta entre.

6.2 RECEPCION DE PADRES. (Peticion de Cita)

A. Con el Equipo directivo.

El equipo directivo estar4 a disposicion de las familias para cuantas
entrevistas sean solicitadas previamente de modo presencial, telefonicamente

0 por escrito acordandose la hora y el dia de recepcion.
B. Con los tutores.

Cada tutor notificara los primeros dias de curso cual es el dia dedicado
a recibir padres (miércoles). Los padres se entrevistaran con los tutores de sus
hijos como minimo lo estipulado en la ley. NO obstante podran acordarse
cuantas entrevistas consideren oportunas bien por parte de los tutores o bien a

peticion de los padres acordando previamente el dia de celebracion.
C. Con el Equipo de Orientaciéon Educativa.

El equipo estara a disposicion de los padres para cuantas entrevistas
sean solicitadas previamente de modo presencial, telefénicamente o por escrito
a la direccion del centro acordandose la hora y el dia de recepcion en funcion
de la disponibilidad horaria del EOEP.

6.3 ACTUACIONES CON PADRES SEPARADOS O DIVORCIADOS

Las actuaciones del centro con los padres separados o divorciados
relativas a la informacién de sus hijos, viene regulada en la RESOLUCION de
22 de octubre de 2009, de la Direccién General de Planificacién,
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Ordenacién e Inspecciéon Educativa por la que se establecen las pautas de
actuacion de los centros educativos, sostenidos con fondos publicos, en
los que se imparten ensefanzas no universitarias en la Comunidad de
Castilla y Leén, en relacion con el derecho de las familias a recibir
informacién sobre el proceso de aprendizaje e integracién socio-
educativa de sus hijos y a la toma de decisiones relativas a sus
actividades académicas, en caso de separacion o divorcio de los

progenitores.

El conjunto de normas vigentes que regulan en Castilla y Leon la
implantacion de los distintos niveles educativos contempla el derecho de las
familias a recibir informacion sobre la evolucion académica de sus hijos y el

modo de acceder a dicha informacion.

En el caso de aquellos alumnos hijos de progenitores separados o
divorciados, los centros educativos, para poder informar, necesitan conocer la
situacion juridica familiar, lo que conlleva la presentacion de ciertos
documentos en los que se establezca el régimen de ejercicio de la patria

potestad.

Para solicitar informacién sobre un alumno que se encuentre en este caso,

el procedimiento a seguir sera el siguiente:

e El padre o madre interesado y que no posee la guardia y custodia

debera solicitar por escrito dicha informacion (ANEXO 11)

e La solicitud deber& ir acompafada de la resolucion judicial o acuerdo en
documento publico en la que se constate la situacién familiar, y se
detalle quién es la persona que ostenta la guardia y custodia y los
términos referidos a la patria potestad. En el caso de custodia
compartida, ambos progenitores tendran el mismo derecho a la hora de
recibir informacién sobre sus hijos, presentando previamente la
resolucién judicial o acuerdo en documento publico en el que quede
reflejado dicha situacion. No se consideraran las denuncias, querellas,

demandas o acuerdos privados.
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e Se entregara en la Secretaria del centro la solicitud (ANEXO 1) junto con
una copia de dichos documentos. En el plazo de tres dias habiles desde
la fecha de recepcidén de la solicitud, se remitira una copia de la mismay
de la documentacién aportada al otro progenitor con el fin de que, en su
caso, pueda aportar, en un plazo no superior a diez dias habiles,

resolucion judicial o documento publico posterior.

e Si transcurrido dicho plazo no se aportara documentacion o la aportada
no contuviera resolucién estableciendo de forma expresa la privacién de
la patria potestad o algun tipo de medida penal de prohibicion de
comunicacion, el centro atendera la solicitud formulada, comunicandolo

a ambos progenitores.

e En ningun caso el centro facilitara informacion de alumnos en esta
situacion a personas o familiares distintas de los progenitores (padre y

madre).

6.4 FALTAS DE ASISTENCIA:

Seran registradas mensualmente por los tutores y comunicadas a

secretaria en el estadillo correspondiente.

En los casos considerados de absentismo escolar se actuara conforme a

la legislacion vigente.

Las faltas de puntualidad reiteradas seran consideradas como faltas al

perturbar la dinamica del aula.

6.5 SALIDAS DEL CENTRO
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Cuando un alumno deba salir del centro antes del horario establecido
deberan los padres comunicarlo previamente al tutor por escrito, indicando la

persona que les recogera.

Con el fin de no interferir en la marcha del centro las entradas y salidas

se realizaran siempre en las horas en punto que suponen cambios de clase.

Si un alumno llegara antes del comienzo de una clase, debera esperar

en el “rincdn de la espera”, habilitado en la zona de los despachos.

Unicamente podran recoger al alumno sus familiares directos
(padre/madre o tutor) o persona responsable autorizada e identificada
previamente por los progenitores ante el tutor. En caso de separaciones o

divorcios se adoptara la decision del juez.

6.6 ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS Y ACTUACION EN CASO DE
ACCIDENTE

La administracion de medicamentos en el centro educativo se hara
conforme a la ORDEN EYH/315/2019, de 29 de marzo, por la que se regulan
medidas dirigidas al alumnado escolarizado en centros educativos
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castillay Ledn que

presenta necesidades sanitarias o socio sanitarias.

En el articulo 13.2 del estatuto de autonomia, competencias en materia
de educacion, sanidad y servicios sociales establece que todas las personas
tienen derecho a la proteccién integral de su salud y los poderes publicos
velardan para que este derecho sea efectivo. Las personas que padezcan
enfermedades crénicas e invalidantes y las que pertenezcan a grupos
reconocidos sanitariamente como de riesgo, tendran derecho a actuaciones y

programas sanitarios especiales y preferentes.

La orden regula las medidas dirigidas al alumnado escolarizado en
centros educativos no universitarios de la Comunidad de Castilla y Ledn que
presenten necesidades sanitarias 0 socio-sanitarias de manera transitoria o

continuada, no puntuales, durante el horario escolar o en el desarrollo de
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actuaciones CV: BOCYL-D-04042019-1 Boletin Oficial de Castilla y Ledn Num.
66 Jueves, 4 de abril de 2019 Pag. 16681 educativas complementarias al
curriculum. Esta atencion se prestara teniendo en cuenta el tipo, gravedad y
evolucion de las necesidades que pudiera presentar el alumnado, procurando
no interferir en el desarrollo de los procesos de aprendizaje y de interrelacion
social de este con sus iguales.

Las actuaciones a llevar a cabo por el centro educativo seran las

siguientes:

e Disponer de un registro de los alumnos con problemas de salud, asi
como de una ficha individualizada por cada alumno en la que consten:
Datos de afiliacién del alumno y de sus padres, madres o tutores legales
y teléfono de contacto de la familia. Igualmente se contara con un
informe médico, actualizado, en el que se especifique el diagndstico del
alumno, y el tratamiento que precisa tanto farmacolégico como no

farmacoldgico.

e Garantizar la confidencialidad y custodia de la informacién sanitaria
disponible.

e Disponer, en caso necesario, de un espacio habilitado para la prestacion
de la atencion sanitaria.

Las actuaciones a llevar a cabo por el sistema sanitario seran las

siguientes:

e Colaborar en la prestacion de la atencion sanitaria que se establezca en
plan individual integral de intervencion de cada alumno

e Facilitar la formacion sanitaria especifica a los profesionales de los
centros educativos de acuerdo con las necesidades detectadas

Los padres o representantes legales del alumno deberan aportar al centro

educativo la siguiente documentacion:
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e Informe médico actualizado donde se especifique el diagndstico del
alumno, y el tratamiento que precisa tanto farmacolégico como no

farmacoldgico.

e Autorizacion para el acceso al informe clinico de los profesionales,
educativos y sanitarios, responsables de la asistencia al alumno con

problemas de salud.

e Autorizacion firmada de los padres o tutores legales, para el suministro

de medicamentos

Cuando se detecte una nueva necesidad de asistencia sanitaria en un
centro educativo, se procedera al estudio y valoracion individualizada del caso

a través de la Comision Técnica Regional.

Todo el personal del centro tiene el deber de conocer:

® Elteléfono de emergencias de Castillay Le6n, 1-1-2

e El protocolo de actuacién ante urgencias en el centro.

e La ubicacion del botiquin del centro
En el centro existen 4 botiquines ubicados en:

- Educacion infantil: fijado en la pared del pasillo

- Educacion primaria: fijado en la pared de la sala de la fotocopiadora.
- Educacion fisica, fijado en la pared del gimnasio

- Sala de profesores, botiquin transportable

Todos ellos tienen una etiqueta visible donde figura:

e Elteléfono de emergencias
e Elteléfono del centro de salud de La Cistérniga

e Direccion y teléfono de nuestro centro educativo

Todos los botiquines del centro cuentan con el contenido recomendable
en dicha orden. La secretaria del centro es la responsable de la reposicion

periodica de los productos gastados o caducados.
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Cuando el centro escolar deba llamar a emergencias, 1-1-2, indicara que
se trata de una “ALERTA ESCOLAR?”, y atendera a todas las indicaciones que

le realice el personal sanitario.

6.5.1 PROCEDIMIENTO PARA LA ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS

Si un alumno necesita que se le administre un farmaco durante la

jornada escolar sus padres o responsables legales presentaran en el centro:

A. Una solicitud escrita para que el personal del centro educativo
administre la medicacion (ANEXO IlI)

B. Se adjuntara un informe médico actualizado en el que debe constar:

e Nombre completo del alumno

e Fecha de la prescripcion

e Farmaco a administrar

e Dosis

e Duracion del tratamiento

e Especificaciones sobre la conservacion del farmaco

e Via de administracion

C. Consentimiento de los padres o responsables del alumno para la
administracion del farmaco. (ANEXO V)

Los padres aportaran la medicacion prescrita por el personal sanitario,
rotulada con el nombre del alumno, posologia y frecuencia. Si la complejidad
en la administracion del farmaco requiere unos conocimientos especificos, se
derivara el caso a la Direccidbn Provincial, que iniciara el tramite

correspondiente para atender esta casuistica.

Los padres se encargaran de su reposicion por uso o por caducidad.
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6.7 LIBROS DE TEXTO Y MATERIAL ESCOLAR

Antes del 10 de mayo del curso, los libros de texto se expondran en el

tablon de anuncios y en la pagina web del centro.

En la primera semana de septiembre, la lista del material fungible

necesario, se expondra en la entrada del colegio.

Los alumnos participantes en el programa RELEO +, y que reciban
ayuda de libros deberan devolver sus libros al centro, y se comprometen a
tratar los libros adecuadamente para que puedan ser usados por otros

alumnos.

6.8 USO DE MATERIALES E INSTALACIONES.

Los materiales e instalaciones del centro estan a disposiciéon de la
comunidad educativa. Su uso estar4 siempre condicionado a su correcta
utilizaciéon y a su disponibilidad con preferencia absoluta de la actividad
docente frente a cualquier otra. Los alumnos y todos los miembros de la
comunidad educativa velaran por el correcto uso de las instalaciones y los
materiales del centro. Su mal uso o rotura implicara la restitucién del bien

dafado.

Cualquier otra actividad realizada en las instalaciones del centro que no
tenga caracter docente debera ser autorizada por la direccion del centro y
obliga a los usuarios al uso correcto de las instalaciones y a reponer lo dafiado

si es el caso.

6.9 MATERIALES TIC.

Los alumnos y todos los miembros de la comunidad educativa velaran
por el correcto uso de la sala de informéatica y los materiales TIC bien sean de
aula o del centro ordenadores, proyectores y pizarras digitales y cualquier otro
qgue el centro adquiera dentro de esta categoria. Su mal uso o rotura implicara
la restitucion del bien dafiado. También hay que contemplar la posibilidad de

dafios en software de los ordenadores y el dafio por virus y otras intrusiones.
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El profesorado definitivo del centro dispone de un ipad cuyas
condiciones de uso tienen una normativa especifica que firman a la hora de la

recepcion del mismo.

7. NORMAS DE CONVIVENCIA

Se trata de las normas de convivencia basicas que deben de presidir la
actividad diaria, se explicitan también las medidas educativas y los
mecanismos favorecedores para llevar a la préactica las mismas, teniendo

siempre presente los derechos y deberes de toda la comunidad educativa.

Las presentes normas estan contempladas como anexos en el Plan de

Convivencia.
Segun establece la legislacion vigente queda totalmente prohibido:

a) El consumo de tabaco asi como el uso de vapeadores dentro de

las instalaciones del centro.

7.1 NORMAS DE CONVIVENCIA DE EDUCACION INFANTIL

NORMAS MEDIDAS EDUCATIVAS
1. Saludar al entrar y salir de la Dialogar. Vivenciar distintos tipos de saludos. A los
clase. reincidentes se les mandard salir y saludar al entrar.

Pedirle que piense lo qué pude pasar si todos
hablamos a la vez. Si lo hace para llamar la

2. Respetar el turno de palabra. ., o )
atencion se le cambiara de lugar algunos minutos.

3. Compartir  los  materiales Yy Guyiarle para que hable de cémo se tiene que sentir
juguetes en cada actividad. el nifio/ a que se ha quedado sin el juguete que
queria.
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- Cuidar los materiales comunes. Dialogar y vivenciar la situacion (clase donde no se
ordena ni cuida nada) No ser responsable un dia.

. No pelearse en la fila, respetar el Recordar como se debe salir y entrar en la fila. Silo

orden. realiza por habito que salga y entre ese dia el
altimo.
. En los juegos espontaneos no Sacar del nifio /a su propio punto de vista del
excluir a ningtn compariero. problema de forma no acusatoria. ¢,Qué ocurrio, por

qué hizo eso?

. Pedir las cosas “por favor’ y dar Repetir la maestra, las veces que sea necesario.
“las gracias”. Por imitacion los nifios / as empezaran a pedir las
cosas “por favor” y a dar “las gracias”

. Recoger y ordenar los materiales Esperar el turno y colaborar para que al recoger los
y juguetes utilizados. juegos se haga con orden y sin peleas.

Respetar el trabajo del Dialogar con él o ella. Si algin alumno/ a estropea
compafiero /a en las tareas con intencion el trabajo en equipo, se quedara sin
colectivas e individuales participar en la préxima actividad
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7.2 NORMAS DE CONVIVENCIA 1°y 2° NIVEL DE PRIMARIA

NORMAS MEDIDAS EDUCATIVAS

. Asistir a clase con puntualidad y

regularidad.

Participar en las actividades de
clase activamente, cada uno en la
medida de sus posibilidades.

. Aprovechar el tiempo.

e Dialogar con el alumno/ a para que

. Tratar con respeto y cordialidad a .
todas  las ersonas  de la comprenda las consecuencias de su
. P : actuacion.
comunidad educativa: profesores,
comparieros e Estar en estrecho contacto con la familia.

e Mandarle hacer una pequefia copia.

: Qtll|zar (?orrectamente todas las e Asistir al recreo sin participar en el juego.
instalaciones del centro

e Pasar parte del recreo realizando una
actividad correctora

Respetar el clima de trabajo
sobre todo en cambios de clase y

desplazamientos e Disculparse y pedir perdon

Reponer el material estropeado por mal uso.

. Asistir a clase bien aseado

Evitar palabras y gestos que
pueden ofender a otras personas.

. Aprender a compartir el material.
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7.3 NORMAS DE CONVIVENCIA 2° Y 3ER NIVEL DE PRIMARIA

NORMAS

Llegar con puntualidad al colegio y
saludar al entrar y salir de clase.

Atender en clase y seguir las
orientaciones de los profesores

. Tratar a los profesores y personal del
centro con respeto

. Tratar a los compafieros y compafieras
con respeto no insultando ni poniendo
“‘motes” (agresion verbal).

. Resolver los conflictos con dialogo y no
pelearse con los compafieros vy
compafneras (clase, recreo Yy filas)
(agresion fisica).

. Utilizar en clase un tono de voz suave y
respetar el turno de palabra.

Ser responsable del estudio y hacer las
tareas de casa.

. Cuidar las cosas comunes el colegio vy el
material propio y el de los demas.

. Cumplir las sanciones o tareas impuestas

MEDIDAS EDUCATIVAS

En caso de incumplimiento hablar con
el alumno y ayudarle a reflexionar
sobre su comportamiento para que se
dé cuenta de las consecuencias de su
actitud.

Si es reiterado el incumplimiento,
comunicarselo a los padres por
escrito y hablar con ellos, para
solucionar la situacion.

Quedarse sin recreo.

Pasar parte del recreo realizando una
actividad correctora.

Quedarse a realizar tareas al terminar
la jornada.

Arreglar o reponer el material
estropeado por mal uso.

Poner en conocimiento de la
Comision de Convivencia la situacion
para tomar las medidas disciplinarias
contempladas en el Plan de
Convivencia.

Disculparse y pedir perdon.
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7.4 NORMAS DE CONVIVENCIA 5°Y 6° NIVEL DE PRIMARIA
NORMAS MEDIDAS EDUCATIVAS

Llegar con puntualidad al colegio y
saludar al entrar y salir de clase.

e En caso de incumplimiento hablar

Atender en clase y seguir las con el alumno y ayudarle a

orientaciones de los profesores reflexionar sobre su comportamiento

para que se dé cuenta de las

. Tratar a los profesores y personal del consecuencias de su actitud.

centro con respeto e Si es reiterado el incumplimiento,

comunicarselo a los padres por

~ ~ escrito y hablar con ellos, para

. Tratar a los compafieros y compafieras

con respeto no insultando ni poniendo solucionar la situacion.

“motes” (agresion verbal). :
(ag ) e Quedarse sin recreo.

e Pasar parte del recreo realizando

. Resolver los conflictos con didlogo y no una actividad correctora.
pelearse con los compaferos Yy

comparferas (clase, recreo vy filas) _ _
(agresion fisica). terminar la jornada.

Quedarse a realizar tareas al

e Arreglar o reponer el material

estropeado por mal uso.
. Utilizar en clase un tono de voz suave y

respetar el tumno de palabra. e Poner en conocimiento de la

Comisiéon de Convivencia la situacion

para tomar las medidas disciplinarias

. Ser responsable del estudio y hacer las

contempladas en el Plan de
tareas de casa.

Convivencia.

e Disculparse y pedir perdon.

. Cuidar las cosas comunes el colegio y el
material propio y el de los demas.

. Cumplir las sanciones o tareas impuestas
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7.5 NORMAS DE CARACTER PARTICULAR

No se permite el uso en todo el recinto del colegio, teléfonos mdviles,
ordenadores, reproductores de musica o video, aparatos de grabacién de
imagen o sonido ni ningun otro tipo de aparatos electronicos que no sean
necesarios para el desarrollo de las actividades del colegio y autorizados por
los profesores. El incumplimiento de esta norma supone la aplicacion inmediata
del procedimiento sancionador establecido, en este mismo apartado.

El profesor responsable en ese momento retirara al alumno el
dispositivo, guardando el mismo en un sobre cerrado. Se devolvera a los
padres, previo aviso, y nhunca al alumno.

En caso de reiteracion del incumplimiento de la norma, el dispositivo
guedara bajo custodia del centro hasta finalizar el curso.

Entendemos que uno de nuestros deberes como educadores es intentar
inculcar al alumnado que no en todos los lugares es conveniente utilizar ciertas
prendas. Hay momentos y espacios en los que algunos tipos de prendas no
son los mas recomendables.

Por lo tanto, en ningun caso se podra acudir al colegio:

- Con prendas que dejen el ombligo y la zona abdominal al
descubierto.

- Con prendas que dejen la espalda totalmente al descubierto.

- Con prendas que dejen las zonas laterales del tronco al
descubierto.

- Con los gluteos (o parte de ellos) al descubierto.

- Con prendas transparentes que dejen ver la ropa interior.

- Con chanclas de piscina o playa.

En caso de incumplimiento de la norma (en alguno de estos seis casos 0
en varios de ellos), el/la alumno/a no podra permanecer en el aula y se avisara
a los tutores legales para que solucionen la situacién a la mayor brevedad
posible y el/la alumno/a pueda volver a recibir sus clases junto con el resto de
Sus compairieros.

8. CONCRECCION DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA EN EL CENTRO.
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8.1 CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL
CENTRO. FALTAS LEVES

8.2

Manifestaciones expresas contrarias a los valores y derechos democraticos.
Faltas de respeto: desconsideracion, insultos, amenazas a los miembros de
la comunidad educativa.

Falta de puntualidad e inasistencia a clase sin justificar.

Falta de aseo o indumentaria incorrecta para el adecuado desarrollo de la
actividad docente.

Molestar en clase incumpliendo el deber de estudio.

Deterioro leve de las dependencias y enseres del centro incluido el material
informatico asi como de otros alumnos, realizada de forma intencionada o
negligente.

Utilizacion sin permiso e inadecuadamente de los aparatos electronicos.

Cualquier otra incorreccion que no sea falta segun el articulo 48.

CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA

CONVIVENCIA DEL CENTRO. FALTAS GRAVES O MUY GRAVES.

Falta de respeto, indisciplina, acoso, amenaza y agresién a cualquier
miembro de la comunidad educativa y servicios anexos (monitores de
comedor o del programa madrugadores y monitores de actividades
extraescolares...)

Vejaciones o humillaciones.

Falsificacidon o sustraccién de documentos, suplantacién de personalidad.
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e Deterioro grave de las dependencias y enseres del centro incluido el
material informatico, los libros acogidos al programa releo, asi como de
otros alumnos, realizada de forma intencionada o negligente.

e Deterioro de hardware o software del centro.

e Actuaciones e incitaciones a actuar perjudicialmente para la salud y la
integridad personal.

e Uso de dispositivos electronicos o informaticos para faltar al respeto o
acosar a compaferos y profesores.

e Reiteracion en conductas contrarias a las normas de convivencia del centro.

9. LA COMISION DE CONVIVENCIA

Esté constituida por el Director, el Jefe de Estudios, dos profesores, el
coordinador de convivencia y dos representantes de las familias.

Se considera conveniente que participen en la comision el coordinador
de convivencia, si este no fuera uno de los dos profesores y la persona que en
el consejo escolar impulsa las medidas de proteccién integral contra la
violencia de género LO 1/2004 de 28 de dic.

Los designados han de sentirse implicados en la consecucién de los
objetivos propuestos en el Plan de Convivencia y con voluntad de participar en
el fomento de la convivencia del centro.

La comisidén se reunird al menos una vez por trimestre. La convocatoria
la realizara el director del Centro o persona delegada (coordinador de
convivencia).

9.1 FUNCIONES

e Dinamizar, y realizar propuestas de actividades para mejorar la convivencia

en el centro tanto de caracter global como por ciclos y etapas.
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e Coordinar todas aquellas actividades del plan de convivencia que desde
distintos sectores del centro se puedan llevar a cabo, dandolas coherencia y
sentido de la globalidad.

e Evaluar las actividades del plan de convivencia emitiendo un informe con
las propuestas de mejora que se consideren oportunas.

¢ Informar al consejo escolar.

¢ Informar a toda la comunidad escolar de las decisiones adoptadas y de las
actividades que en relacién a la mejora de la convivencia se realizan en el
centro en los tablones de informacion, a los tutores y a través de ellos a las
familias y en las reuniones generales del AFA.

e Proponer al consejo escolar normas de funcionamiento y actividades a
realizar por la propia comision de convivencia.

e Participar en la preparacion y realizacion de las actividades del DIA 30 de

Enero: “Dia escolar de la no violencia y la paz”.

e Incorporar las modificaciones que aporten las leyes.

La comisién podra seguir en sus deliberaciones las siguientes pautas:

e Informarse, documentarse e investigar los hechos.

e Conseguir la definicibon mas exacta del problema, obteniendo la mayor
informacion posible.

e Analizar el problema, facetas, causas, relaciones, aspectos claves.

e Elaborar posibles soluciones y seleccionar la que se crea mas eficaz y

adecuada al fin.

e Disefiar el programa de accion que habra de llevarse a la practica.
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10. NORMAS DE ORGANIZACION Y PARTICIPACION EN LA MEJORA DE
LA CONVIVENCIA.

A) El Director y el Jefe de Estudios

Organizan y apoyan todas las actividades y medidas adoptadas con el
fin de crear y mantener un buen clima de convivencia en el centro y
adoptando y aplicando las medidas disciplinarias adecuadas siempre que la

situacion asi lo requiera.

B) El Coordinador de Convivencia.
En colaboracion con el jefe de estudios tendréa las siguientes funciones:

e Coordinar el plan de convivencia, su desarrollo y evaluacion.

e Participar en la elaboracién y aplicacion del plan de accién tutorial en
coordinaciéon con el EOEP. En lo relativo al desarrollo de la competencia
social y la prevencion y resolucion de conflictos entre iguales.

e Participar en las actuaciones de mediacion cuando se decida iniciar dicho
procedimiento por parte del equipo directivo.

e Participar en la comunicacion de las actividades del plan de convivencia y

en la coordinaciéon de las mismas.

e Coordinar a los alumnos que participen en actividades concretas de

convivencia.

e Aquellas otras que le sean encomendadas segun el plan de convivencia

0 por la comision de convivencia.

C) Los tutores.

Los tutores resuelven los conflictos con dialogo y pactando con sus alumnos

las normas que van a regir la buena marcha de la clase al inicio de cada curso.
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D) El Equipo docente.

La convivencia es responsabilidad de todo el equipo docente, por tanto
cualquier profesor y no solo los tutores deben resolver los conflictos que
surjan, fundamentalmente los que suceden en su presencia, informando en
todo caso de las incidencias acaecidas y las medidas adoptadas al tutor de los
alumnos implicados teniendo siempre presente el principio del dialogo y las
normas que han pactado los alumnos para regir la buena marcha de la clase al

inicio de cada curso.

E) Las familias.

Se informard a las familias, permanentemente, de los conflictos bien en el
momento que surge o bien en las frecuentes entrevistas de los tutores ya que,
debido a la edad, es necesario utilizar los conflictos que surjan como medio
para educar e ir formando el caracter y la personalidad de nuestro alumnado, y

se les sugieren las posibles medidas a tomar en el ambito familiar.

F) El Consejo Escolar.

e Aprobara anualmente en plan de convivencia.

e Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y medidas adoptadas

garantizando su adecuacion a la normativa vigente.
e Proponer medidas e iniciativas favorecedoras de la convivencia.

e Evaluar y realizar informe sobre clima de convivencia y resultados en la

aplicacion del plan de convivencia.

11. PROCEDIMIENTOS DE ACTUACION ANTE SITUACIONES DE
CONFLICTO. SISTEMAS DE REGISTRO DE ACTUACIONES.
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Si surge algun problema de convivencia, la actuacion sigue el siguiente
procedimiento:

1. Hablar con el alumno/a o con los implicados.

2. Intentar que se aclaren las cosas.

3. Hacer las paces, pedirse perdon, sies una situacion de pelea o insulto.
4. Segun la gravedad :

— Amonestacion solo.
— Quedarse sin recreo y hacer algun trabajo relacionado con el conflicto
(por ejemplo escribe tres razones para no insultar, los pequefios que

hagan un dibujo...)

— Llamar a las familias y ponerles al corriente de lo sucedido.

Estas medidas serdn tomadas en por los tutores y/o profesores

implicados y siempre que sea necesario por el Equipo Directivo del Centro.

Si es mas grave, y es reiterativo se pondran en marcha los
procedimientos acordes con el Decreto 51/2007 por el que se establecen las

normas de convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castillay Ledn

11.1 MODELO REGISTRO DE INCIDENCIAS

FECHA LUGAR: (AULA, PATIO, HORA:
PASILLOS....)
) EVALUACION.
¢ QUE HA SUCEDIDO? PERSONAS QUE HAN
INTERVENIDO Y RESULTADOS

Descripcion del incidente S OBTENIDOS
Descripcion del y papel de las

personas que han personas intervenido Medidas acordadas. Necesidad
en el incidente de introducir cambios
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11.2 MEDIDAS EDUCATIVAS EN EDUCACION INFANTIL

e Dialogar. Vivenciar distintos tipos de saludos. A los reincidentes se les
mandaras salir y saludar al entrar.

e Pedirle que piense lo qué pude pasar si todos hablamos a la vez. Si lo hace
para llamar la atencion se le cambiara de lugar algunos minutos.

e Guiarle para que hable de cdmo se tiene que sentir el nifio/ a que se ha

guedado sin el juguete que queria.

e Dialogar y vivenciar la situacion (clase donde no se ordena ni cuida nada)

No ser responsable un dia.

¢ Recordar como se debe salir y entrar en la fila. Si lo realiza por habito que
salga y entre ese dia el ultimo.

e Sacar del nifio /a su propio punto de vista del problema de forma no
acusatoria. ¢ Qué ocurrio, por qué hizo eso?

¢ Repetir la maestra, las veces que sea necesario. Por imitacion los nifios / as
empezaran a pedir las cosas “por favor”’ y a dar “las gracias”

e Esperar el turno y colaborar para que al recoger los juegos se haga con
orden y sin peleas.

e Dialogar con él o ella. Si algun alumno/ a estropea con intencién el

e trabajo en equipo, se quedard sin participar en la préxima actividad

e Disculparse y pedir perdén.
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11.3 MEDIDAS EDUCATIVAS EN EDUCACION PRIMARIA 1°y 2°

e Dialogar con el alumno/ a para que comprenda las consecuencias
de su actuacion.

o Estar en estrecho contacto con la familia.

e Mandarle hacer una pequefia copia.

e Asistir al recreo sin participar en el juego.

e Pasar parte del recreo realizando una actividad correctora.

e Reponer el material estropeado por mal uso.

e Disculparse y pedir perdon.

11.4 MEDIDAS EDUCATIVAS DESDE 3° A 6°

e En caso de incumplimiento hablar con el alumno y ayudarle a reflexionar
sobre su comportamiento para que se dé cuenta de las consecuencias de

su actitud.

e Si es reiterado el incumplimiento, comunicérselo a los padres por escrito y

hablar con ellos, para solucionar la situacion.
¢ Quedarse sin recreo.
e Pasar parte del recreo realizando una actividad correctora.
e Quedarse arealizar tareas al terminar la jornada.
e Arreglar o reponer el material estropeado por mal uso.
e Poner en conocimiento de la Comisién de Convivencia la situacion para

tomar las medidas disciplinarias contempladas en el Plan de Convivencia.
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e Disculparse y pedir perdén.

11.5 PROCEDIMIENTO
Los criterios para la aplicacion de las actuaciones correctoras son:

e Las actuaciones correctoras de las conductas perturbadoras tendran un
caracter educativo y recuperador, debiendo contribuir a la mejora del
proceso educativo del alumnado, a garantizar el respeto a los derechos
y a la mejora en las relaciones de todos los miembros de la comunidad

educativa.

e Las actuaciones correctoras deberan ser proporcionadas a las
caracteristicas de la conducta perturbadora del alumnado y tendran en
cuenta su nivel académico y edad, asi como las circunstancias
personales, familiares o sociales que puedan haber incidido en la

aparicion de dicha conducta.

e Las conductas incluidas en el articulo 48 f), con la consideracién de muy
graves, llevaran asociada como medida correctora la expulsion, temporal
o definitiva, del centro. Durante las etapas de escolarizacion

obligatoria, la expulsién definitiva supondra el cambio de centro».
Estas medidas podran tomarse por parte de cualquier profesor dado su
caracter directo e inmediato a la conducta perturbadora.
El profesor que aplique la medida se lo comunicara al tutor del alumno.

El tutor de acuerdo con la direccién del centro determinara la necesidad de

comunicérselo a los padres.

Se comunicara por escrito (registro anterior) al jefe de estudios de todos los

incidentes y las medidas adoptadas
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11.6 PROTOCOLO A SEGUIR ANTE LA EXPULSION DE CLASE DE UN
ALUMNO

La expulsion de clase debe entenderse como una medida excepcional que

solo debera aplicarse una vez agotadas otras medidas y el dialogo.
s ¢Cuando se podréa aplicar?

Esta medida solo podra ser aplicada por el profesorado ante aquellas

conductas consideradas como faltas graves segun el RRI del centro:

Faltas de respeto, insultos, indisciplina, acoso, amenaza y agresion a

cualquier miembro de la comunidad educativa.

- Vejaciones o humillaciones.

- Deterioro grave de las dependencias y enseres del centro incluido el
material informatico, los libros acogidos al programa releo, asi como de
otros alumnos, realizada de forma intencionada o negligente.

- Actuaciones e incitaciones a actuar perjudicialmente para la salud y la
integridad personal.

- Uso de dispositivos electronicos o informaticos para faltar al respeto o

acosar a compaferos y profesores.

- Reiteraciéon en conductas contrarias a las normas de convivencia del
centro.

% ¢Como se llevara acabo?

En el momento que un profesor presencie alguna de estas conductas
que se han descrito anteriormente, amonestara al alumno indicandole su

conducta negativa.

A continuacién, en funcién de la situacién y actitud del alumno al
respecto podra proceder a la expulsion de clase y presencia inmediata ante

el equipo directivo del centro.
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El alumno serd acompafnado por el profesor que tome la medida y el
alumno permanecera en jefatura de estudios un tiempo maximo de 10

minutos.

Durante ese tiempo, el alumno tendra que reflejar en el modelo de Hoja
de Reflexion que se contempla en el Plan de Convivencia del centro, lo que
ha sucedido.

Pasado ese tiempo, el alumno volvera al aula y seguira con la actividad

junto a sus comparieros.

El profesor/a que ha aplicado la medida, tendra rellenar un parte de
incidencias y lo entregara al tutor o tutora y a jefatura de estudios, donde
reflejara la medida educativa correctora segun el RRI del centro. (Modelo de
registro de incidencias). Se informara a los padres o tutores legales de la

situacién y medidas que se han aplicado al respecto.

11.7 MEDIDAS POSTERIORES

En el caso de que se trate de Conductas contrarias a las normas de

convivencia del centro.

El director del centro o por su delegacion el Jefe de estudios adoptara
las medidas de correccion oportunas de las sefialadas en el Capitulo Il articulo
38 Decreto 51/2007 como Medidas de correccion:

e Amonestacion escrita.

e Modificacién de horario lectivo.

¢ Realizacion de tareas de reparacién del dafio

e Realizacion de tareas de apoyo.

e Suspension del derecho a actividades complementarias y/o extraescolares
e Cambio de grupo.

e Suspension de asistencia a clase.
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Cuando un alumno acumule mas de tres hojas de reflexion.

Una vez comunicado por escrito, mediante registro, por los profesores

implicados, el director oira al alumno y a sus padres o tutores.

El director comunicara a los padres y profesores las decisiones

tomadas y las medidas adoptadas.

Mediacion y procesos de acuerdo educativo: En aquellas circunstancias
en las que se considere oportuno se iniciaran procedimientos de
mediacién y acuerdo educativo, adaptando en todo caso lo indicado en el
Capitulo IV articulo 41-45 del Decreto 51/2007 a la edad de los alumnos

implicados.

Procedimientos de acuerdo abreviado.

Los procedimientos de acuerdo abreviado tienen como finalidad
agilizar las actuaciones posteriores de las conductas perturbadoras
para la convivencia, reforzando su caracter educativo mediante la

ejecutividad inmediata.

Se podran llevar a cabo con cualquier conducta perturbadora ya
sea su calificacion como contraria a la convivencia en el centro, y considerada
como falta leve, o gravemente perjudicial para la convivencia en el centro, y
considerada como falta grave o muy grave, y se concretaran en la apertura de
procesos de mediacion, procesos de acuerdo reeducativo y la aceptacion

inmediata de sanciones.

El acogimiento a estos procedimientos es voluntario y necesita del
acuerdo de las partes en conflicto para su inicio, pudiendo ofrecerse y acogerse

a ellos todo el alumnado del centro.
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Apertura de procedimiento sancionador.

En el caso de conductas calificadas como gravemente perjudiciales para
la convivencia en el centro, y consideradas como faltas graves o muy graves
que no se hayan acogido a un procedimiento de acuerdo abreviado, se
procedera a la apertura de procedimiento sancionador, de conformidad con lo

establecido en el capitulo V del titulo 11l de este decreto 23/2014.

En la apertura del procedimiento sancionador se tendra en consideracion
las circunstancias que han impedido la adopcion de un procedimiento de

acuerdo abreviado»

12 IMPLICACION DE LOS PADRES EN LAS MEDIDAS ADOPTADAS

La comunidad educativa entiende de la importancia vy
responsabilidad de familias en todo el proceso educativo, y formando
parte de él la implicacion y corresponsabilizacion en la aplicacién de
cualquier medida que con caracter educativo adopte el profesorado en general

y el equipo directivo en particular.

Sobre todo y teniendo como maxima que el proceso educativo no se
reduce al ambito escolar, y que los padres, y en general todo el ambito
familiar tienen el derecho y el deber de que dicho proceso educativo se realice

de la forma mas eficaz posible, tanto para su hijo como para sus compafieros.

Ademas de lo anterior los padres deberan hacerse cargo de lo sefialado en el
articulo 33 del decreto 51/2007 respecto a la responsabilidad por dafios:

e Reparar el dafio y hacerse cargo del coste de la

reparacion.

e Restituir lo sustraido
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Los padres o tutores son los responsables civiles en los términos previstos

en las leyes.

En todo caso en la aplicacion de lo anterior entendemos que los padres han
de hacer a su vez responsables, con las medidas a su alcance, de los

costes de reparaciones o restitucion de lo sustraido.

13 MEDIDAS Y ACTUACIONES DE RECEPCION DE LOS NUEVOS
MIEMBROS AL COMIENZO DEL CURSO ESCOLAR.

13.1 DE EDUCACION INFANTIL

Seran obijetivos:

e Adaptacién progresiva de los nuevos alumnos al centro escolar.

e Adaptacion progresiva de los alumnos al horario escolar completo.

e Facilitar la separacion de los padres con una atencién personalizada.

e Evitar la aparicion en los alumnos y los padres de ansiedad de separacion.

e Facilitar la incorporacion del alumno a la convivencia con iguales.

El procedimiento a seguir sera:

e Recepcion e informaciéon a los padres: a todos las familias que acuden al
centro a recoger la solicitud de plaza se les informa del funcionamiento
basico del centro y se les ensefian las instalaciones y servicios con los que
se cuenta.

e Una vez que se han hecho publicas la relacion de alumnos admitidos se
convoca a las familias a una reunion en la que se informa mas
detalladamente del funcionamiento de ler curso de infantil y del periodo de
adaptacion.
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e Durante el mes de septiembre los alumnos de 1° de El se incorporan al

centro progresivamente.

13.2 NUEVOS ALUMNOS QUE SE INCORPOREN AL CENTRO

En el caso de los alumnos nuevos que se incorporan al centro se
procura por parte del profesorado de incluirle dentro de los grupos de alumnos

de su curso que puedan presentar mayor afinidad o bien se presten voluntarios.

Si se trata de alumnos que presenten dificultades de idioma se
adoptaran todas las medidas correspondientes para que la comunicacion
sea lo mas fluida posible, favoreciendo en todo caso la comunicaciéon no
verbal en los primeros momentos, asi como medidas de tutorizacion y
acompafamiento por parte de alumnos voluntarios. En cualquier caso se
procurard la integracion en su grupo de referencia lo mas rapidamente tomando

las medidas que cada caso concreto requiera.

13.3 ACOGIDA DE NUEVOS PROFESORES QUE SE INCORPOREN AL
CENTRO

Todos los profesores que se incorporen al centro bien sea por una
sustitucion y un corto periodo de tiempo o bien sea a comienzos del curso
escolar seran recibidos por el jefe de estudios y/o director que les informaran
del funcionamiento del centro, los espacios comunes y su aula donde les

presentaran a sus alumnos.

Tendran una cuenta de correo en el dominio del centro y se les pondra al

dia de normas y funcionamiento.

Este reglamento ha sido aprobado por el Consejo Escolar del CEIP
JOAQUIN DIAZ el 11 de octubre 2022.
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El presidente del Consejo Escolar.

Fdo.: Patricio Valles Garcia.
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CARTA DE COMPROMISO EDUCATIVO CEIP JOAQUIN DIAZ

El equipo docente, y el equipo directivo del CEIP Joaquin Diaz comparten con las familias o
en su caso responsables legales, que la Educacién necesita la actuacidn conjunta de las
familias y el centro educativo y manifiestan su disposicién a cooperar para estimular y apoyar
el proceso educativo del alumno/a.

Nombre del alumno/a:

COMPROMISOS por parte del centro:

1. Informar a la familia del proyecto educativo, las normas de organizacidon vy
funcionamiento del centro.

2. Velar para que se hagan efectivos los derechos y deberes del alumnado en el ambito
escolar.

3. Facilitar una formacién que contribuya al desarrollo integral de la personalidad del
alumno o de la alumna.

4. Favorecer el clima de respeto a los miembros de la comunidad escolar para ayudar a
crecer en armoniay convivencia.

5. Mantener comunicacion con la familia a través de reuniones generales o individuales
para informar de la evolucién académica y personal del alumno, asi como a guardar la
debida confidencialidad de la informacién recibida.

6. Informar a la familia de las medidas, que en funcién de los recursos del centro, se
adopten para atender las necesidades educativas de sus hijos.

7. Comunicar a la familia las faltas de asistencia y/o retrasos en la llegada al centro del
alumno, no justificadas, a través de los medios disponibles, asi como cualquier otra
circunstancia que sea relevante para su desarrollo académico y personal.

8. Atender las peticiones de entrevista o de comunicacion que formule la familia,
siguiendo los protocolos establecidos por el centro y comunicados por los tutores a
comienzo de curso.

9. Fomentar la participacion de las familias en la escuela y fuera de ella, como
protagonistas activos del proceso educativo de sus hijos e hijas.

COMPROMISOS por parte de la familia:

1. Satisfacer las necesidades basicas de cuidado, aseo, descanso, nutricion, afecto, ayuda
y educacion emocional ayudando a desarrollar en sus hijos e hijas conductas de
autonomiay responsabilidad

2. Respetar y hacer respetar las normas establecidas por el centro, la autoridad y las
indicaciones u orientaciones educativas del profesorado, fomentando el respeto por
todos los componentes de la comunidad educativa haciendo, de este modo, efectivos
los derechos y deberes del alumnado en el dmbito escolar.

3. ustificar, a los tutores, las faltas de sus hijos, presentando el certificado médico o el
justificante.
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4. Proporcionar a sus hijos, en la medida de sus disponibilidades, los recursos y las
condiciones necesarias para el progreso escolar.

5. Estimular a sus hijos para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les
encomienden.

6. Participar de manera activa en las actividades que se establezcan, para mejorar el
rendimiento de sus hijos.

7. Conocer y apoyar la evoluciéon del proceso educativo de sus hijos colaborando con el
profesorado del centro en aquellos aspectos que sea conveniente.

8. Asistir a las reuniones convocadas por los tutores o profesores de sus hijos.

9. Tratar directa y personalmente los problemas y quejas de sus hijos con el tutor quien
en su caso requerira la intervencion del profesor correspondiente y/o Equipo
Directivo.

Periodo de validez del acuerdo:

Este compromiso educativo serd valido durante todo el tiempo que el alumno permanezca en
el centro.

Y para que conste:

Fecha:

Firma del Padre y Madre o tutores El tutor/a El Director
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D./Dia. | | DNI | |
DOMICILIO | | TFO | |
LOCALIDAD Y PROVINCIA | | cp | |

Seglin RESOLUCION de 22 de octubre de 2009, de la Direccion General de
Planificacion, Ordenacién e Inspeccion Educativa por la que se establecen las
pautas de actuacion de los centros educativos, sostenidos con fondos publicos, en los
que se imparten ensefianzas no universitarias en la Comunidad de Castilla y Leén, en
relacion con el derecho de las familias a recibir informacién sobre el proceso de
aprendizaje e integracion socio-educativa de sus hijos y a la toma de decisiones
relativas a sus actividades académicas, en caso de separacién o divorcio de los

progenitores.
SOLICITO

Recibir informacion sobre el proceso de aprendizaje e integracion socio-educativa y/o

a la toma de decisiones relativas a las actividades académicas, de mi hijo/a:

NOMBRE Y APELLIDOS DEL ALUMNO/A |

GRUPO | |

DOCUMENTACION APORTADA

En La Cistérniga a de 20

Fdo.:

A LA ATENCION DEL DIRECTOR DEL CEIP JOAQUIN DIAZ DE LA CISTERNIGA
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SOLICITUD PARA LA ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS

D. (Padre/tutor Iegal)| | DNI |
DOMICILIO | | TFO|
LOCALIDAD | | PROVINCIA |
DAa. (Madre/tutora legal) | | DNI |
DOMICILIO | | TFO|
LOCALIDAD | | PROVINCIA |

NOMBRE Y APELLIDOS DEL ALUMNO: |

CURSO [ | FECHADENACIMIENTO [ |N°ss |

SOLICITA, la administracion del medicamento prescrito, segun ORDEN
EYH/315/2019, de 29 de marzo, por la que se regulan medidas dirigidas al alumnado
escolarizado en centros educativos sostenidos con fondos publicos de la Comunidad

de Castilla y Ledn que presenta necesidades sanitarias 0 socio sanitarias.

DOCUMENTACION APORTADA

INFORME MEDICO ACTUALIZADO, DONDE CONSTA:

Nombre completo del alumno.

Fecha de la prescripcion.

Farmaco a administrar.

Dosis.

Duracion del tratamiento.

Especificaciones sobre la conservacion del farmaco.
Via de administracion.

En La Cistérniga a de 20
Padre/tutor Madre/tutora
Fdo.: Fdo.:

A LA ATENCION DEL DIRECTOR DEL CEIP JOAQUIN DIAZ DE LA CISTERNIGA
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AUTORIZACION PARA LA ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS

NOMBRE Y APELLIDOS DEL ALUMNO/A

curso [ |

PATOLOGIA |

NOMBRE DEL MEDICAMENTO |

RUTA DE ADMINISTRACION (ORAL, INYECTABLE, ETC.) |

DOSIS|

HORA A LA QUE DEBE ADMINISTRARSE |

PERIODO DE ADMINISTRACION (FECHA):

DESDE | | HASTA

OBSERVACIONES

Por medio de la presente AUTORIZO que se le administre a mi hijo el medicamento
descrito anteriormente por parte del personal del colegio. Asi mismo me hago
totalmente responsable de esta decision, liberando al colegio de cualquier
responsabilidad, de cualquier contraindicacién que pueda aparecer como resultado del

suministro de medicamentos a mi hijo/a.

En La Cistérniga a de 20
Padre/tutor Madre/tutora
Fdo.: Fdo.:

A LA ATENCION DEL DIRECTOR DEL CEIP JOAQUIN DIAZ DE LA CISTERNIGA
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